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concurs pentru ocuparea unei functii contractuale de executie,
perioada nedeterminat

Directia de Sanatate Publica Dambovita organizeaza la sediul institutiei din Targoviste,
str. Tudor Vladimirescu, nr. [5-19, jud. Dambovita, concurs pentru ocuparea pe perioada nedeterminati a
postului contractual de executie de inspector de specialitate gradul I in cadrul compartimenului
Administrativ s mentenanta, norma intreaga de 8h/zi, in conformitate cu prevederile Hotirarii nr. 1336
din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadry privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

La concurs poate participa orice persoani care indeplineste urmitoarele conditii generale si
specifice:

Conditii generale de participare la concurs conform art. I5 din Hotardrea nr. 1336 din 28
octombrie 2022:
a)are cetafenia romani sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene:
b)cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢)are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul m uncii, republicata, cu
modificarile si completirile ulterioare:
d)are o stare de sinitate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
e)indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si. dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
fnu a fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitdtii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra

infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidati la post incompatibila

g)nu executd o pedeapsi complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unej profesii;

h)nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru domeniile prevazute la
art. 35 alin. (1) lit. h).



Conditii specifice de participare la concurs:

I) pregatirea de specialitate: studii universitare de licent absolvite cu diploma, respectiv studii superioare
de lunga durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta -Ramura de stiinta: Stiinte economice:
2) are o vechime de minim 3 anj si 6 luni in specialitate:

Documentele de inscriere depun in termen de 10 zile lucratoare de |a publicarea anuntului la
sediul institutiei, la compartimentul RUNOS.

Conform art. 35 din Hotararea nr. 1336 /2022 pentru inscriere candidatii vor prezenta urmitoarele
documente;
a)formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;
b)copia actului de identitate sau orice alt document care atest3 identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate:
¢)copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume. dupa
caz;
d)copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
e)copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd (anexa nr. 3).
care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului:
f)certificat de cazier judiciar sau, dupa caz. extrasul de pe cazierul judiciar;
g)adeverinta medicala care si ateste starea de sanatate corespunzitoare. eliberatd de citre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 lun; anterior derularii
concursului;
h)certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la
art. | alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatamant, sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologica a unei persoane:
i)curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atesti starea de sanatate contine, in clar. numarul, data, numele emitentului s
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
dizabilitati, in situatia solicitirii de adaptare rezonabila. adeverinta care atestd starea de sanatate trebuie
insofitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale.

In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea
la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia
publicd competenta cu eliberarea certificatelor de cazier Judiciar are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul documentului previzut lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise. In situatia in
care candidatul solicita expres in formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publici competent cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe
cazierul judiciar se solicitd de citre institutia publica organizatoare a concursului, potrivit legii.



Copiile dupa actele prevazute la lit. b)-e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap se prezinta insoite de documentele originale si se certificd cu mentiunea "conform cu
originalul" de citre secretarul comisiei de concurs,

Concursul se va desfisura conform calendarului urmitor:

[Intervalul de depunere a dosarele de concurs (data limita) 14-27.03.2023, orele 16" |
Data selectiei dosarelor de concurs 28.03.2023
Data afisarii rezultatului selectiei dosarelor de concurs 28.03.2023 orele 14%

Data limitd de depunere a contestatiilor privind rezultatul selectiei | 29.03.2023 orele 127
dosarelor de concurs

Data afisarii rezultatului contestatiilor privind selectia dosarelor de | 29.03.2023 orele 16
concurs

Data probei scrise 04.04.2023  orele 10"

Data afisarii rezultatului probei scrise 05.04.2023  orele 12

Data limitd de depunere a contestatiilor privind rezultatul probei scrise | 06.04.2023  orele 10%

Data afisérii rezultatului contestatiilor privind proba scrisa 06.04.2023  orele 16™
Data interviului 07.04.2023  orele 10"
Data afisarii rezultatului interviului 07.04.2023  orele 149
Data limitd de depunere a contestatiilor privind rezultatul interviului 10.04.2023  orele 12%
Data afisarii rezultatului contestatiilor privind interviul 10.04.2023  orele 16"
Data afisarii rezultatului final al concursului 10.04.2023

Informatii suplimentare se pot obtine la nr. de telefon: 0371179121, la sediul institutiei.
compartiment RUNOS sau prin accesarea paginii de web a institutiei, www.dspdambovita.ro.
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